zatgcznik nr 4 do Regulaminu Organizacyjny

REGULAMIN ZARZADU
SPOLDZIELCZEJ KASY OSZCZEDNOSCIOWO — KREDYTOWEJ IM.
STANISEAWA ADAMSKIEGO W TORUNIU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zarzad Spoéldzielczej Kasy Oszczednosciowo Kredytowej im. Stanistawa Adamskiego w
Toruniu, zwanej dalej Kasa, kieruje dzialalnoscig Kasy, reprezentuje Kas¢ wobec sadow,
urzedow 1 osob trzecich oraz podejmuje uchwaty i wydaje procedury, zarzadzenia,
polecenia stuzbowe niezbedne dla prawidtowego wykonywania zadan Kasy.

2. Do zakresu dziatalno$ci Zarzadu naleza wszystkie sprawy Kasy niezastrzezone do
kompetencji Zebrania Przedstawicieli i Rady Nadzorczej.

3. Zarzad jest zobowigzany zarzadza¢ majatkiem i sprawami Kasy oraz spetnia¢ obowigzki
ze staranno$cia wymagang w obrocie gospodarczym, przestrzegaé powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa, Statutu 1 waznie podjetych uchwat przez Zebranie
Przedstawicieli i Rade Nadzorcza.

§2

1. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 oséb: Prezesa, dwoch wiceprezesoéw, i pozostatych Cztonkoéw
Zarzadu powotywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorcza sposrdd cztonkéw
Spotdzielczej Kasy.

2. Czlonkiem Zarzadu moze zosta¢ jedynie osoba spetniajagca wymogi, okreslone w ustawie
o spotdzielczych kasach oszczednosciowo-kredytowych.

3. Zebranie Przedstawicieli moze odwota¢ tych czlonkéw Zarzadu, ktérym nie udzielito
absolutorium.

4. W razie stwierdzenia, ze Zarzad w swej dziatalnosci nie przestrzega przepisow prawa, lub
jezeli dziatalnos¢ ta jest sprzeczna z interesem Kasy, Rada Nadzorcza moze zawiesi¢
Zarzad lub jego poszczego6lnych cztonkow.

5. Odwotanie, lub zawieszenie w czynnos$ciach, nie narusza uprawnien czlonkéw Zarzadu,
wynikajacych ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, ktorego przedmiotem
jest $wiadczenie pracy.

6. Umowy z czlonkami Zarzadu zawiera i rozwigzuje w imieniu Kasy Rada Nadzorcza.

§3
Czlonek Zarzadu nie moze zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Kasy, a w
szczegblnosci uczestniczyC jako wspolnik lub cztonek wtadz w podmiotach gospodarczych,
prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Kasy.

§4
Zarzad polega na :

1) wykonywaniu Zarzqdu Kasy — przez co rozumie si¢ zarzadzanie majatkiem i
sprawami Kasy ze staranno$cia wymagang w obrocie gospodarczym, przy
przestrzeganiu powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, Statutu oraz uchwat i
regulaminow organdw Kasy, a w szczeg6lnosci:

e zarzadzanie strategiczne wykonywane kolegialnie przez Zarzad
e nadzorowanie zarzadzania operacyjnego.
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2) zarzqdzaniu strategicznym — przez co rozumie si¢ podejmowanie przez Zarzad
decyzji oraz dziatan o charakterze strategicznym skutkujacych w stosunkach
wewnetrznych i zewnetrznych Kasy,

3) zarzgdzaniu operacyjnym — przez co rozumie si¢ podejmowanie i realizowanie
decyzji oraz dzialan o charakterze operacyjnym, nie majacych bezposrednich
skutkow w stosunku do wtadz Kasy, a takze decyzji skutkujacych na zewnatrz Kasy,
w zakresie rozporzadzania prawem badZz zacigganiem zobowigzan przez osoby
kierujace biezaca dzialalnos$cig Kasy i podlegly mu personel dzialajacy na podstawie
imiennych pelomocnictw udzielonych przez Zarzad, jak réwniez na zasadzie
upowaznien do okreSlonych czynnos$ci zawartych w zakresach  obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialnosci.

4) prowadzeniu spraw Kasy — przez co rozumie si¢ wszelkie dziatania czlonkoéw
Zarzadu podejmowane w ramach:
e zarzadzania strategicznego Kasy,
e nadzoru nad zarzagdzaniem operacyjnym Kasy.

II. WYKONYWANIE ZARZADU

§5
Zarzad Kasy pracuje kolegialnie.
Pracg Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
W czasie nieobecnos$ci Prezesa, pracg Zarzadu kieruje Wiceprezes Zarzadu kazdorazowo
wyznaczony przez Prezesa.

§6
Podstawowa forma pracy Zarzadu jest odbywanie posiedzen i podejmowanie uchwat
zwigzanych z prowadzeniem spraw Kasy 1 wykonywaniem zarzadu.

. Wyniki pracy Zarzadu sg zapisywane w protokotach z posiedzen Zarzadu.

§7
Cztonkowie Zarzadu wykonuja swoje obowigzki osobiscie.
Wewnetrzny podziat zadan cztonkow Zarzadu, obejmujacy w szczegdlnosci nadzor nad
poszczegodlnymi sferami dziatalnoSci operacyjnej stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu.
Czynno$ci zwigzane z usprawiedliwieniem nieobecnosci 1 udzieleniem okresowych
zwolnien od wykonywania zarzadu (np. urlop wypoczynkowy) w stosunku do prezesa
dokonuje oddelegowany cztonek Rady Nadzorczej, a w stosunku do pozostatych cztonkow
Zarzadu tych czynno$ci dokonuje prezes.

§8
Kazdy cztonek Zarzadu prowadzi sprawy Kasy wynikajgce z zadan, o ktorych mowa w §7
ust.2, nalozonych na poszczegdlnych cztonkow Zarzadu, a takze okreslonych w uchwatach
Zarzadu, jak réwniez inne sprawy w zakresie nie przekraczajagcym czynnosci zwyktego
zarzadu.
Kazdy cztonek Zarzgdu ma prawo zadaé podjecia uchwaly w sprawach nie
przekraczajacych czynnosci zwyktego zarzadu.



§9

Uchwaty Zarzadu wymagaja w szczegdlnos$ci nastgpujace sprawy:

1) przyjmowanie cztonkdw oraz wystepowanie z wnioskiem do Rady Nadzorczej o
pozbawienie cztonkostwa,

2) ustalanie wysokosci oprocentowania wktadow cztonkowskich, oszczednosci, pozyczek i
kredytow,

3) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania oddziatow i punktéw kasowych,

4) zwolywanie Zebran Przedstawicieli i Zebran Grup Cztonkowskich,

5) zadanie zwotania Rady Nadzorczej,

6) udzielanie pelnomocnictw,

7) wprowadzanie i zmiany regulaminéw ushug ( np., regulamin udzielania kredytow i
pozyczek, inne)

8) wprowadzanie i zmiany do ZRSS,

9) regulujace organizacje pracy Kasy w podstawowym zakresie,

10) zaciaganie przez Kas¢ pozyczek i kredytow - z zastrzezeniem §27 pkt 6 Statutu,

11) podejmowanie zobowigzan finansowych przekraczajacych kwote 40 000,00 zt

12) kierowane sprawy do Rady Nadzorczej i Zebrania Przedstawicieli z uwagi na zakres
dziatania tych organéw , wynikajacy z przepiséw ogdlnych lub postanowien Statutu.

§10
Oswiadczenia woli w imieniu Kasy sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek
Zarzadu i pelnomocnik.

§11
Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalno$ciag
gospodarcza Kasy lub jej wyodrgbnionej jednostki organizacyjnej, a takze pelnomocnictwa do
dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.

§12
Zarzad wydaje zarzadzenia, procedury i1 polecenia sluzbowe niezbedne dla prawidlowego
wykonywania zadan Kasy.

I11. POSIEDZENIA ZARZADU

§13
1. Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes zarzadu, a w czasie jego nieobecnosci inny
wyznaczony przez niego wiceprezes zarzadu, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednego
z cztonkow zarzadu.
2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w miesigcu.
3. W przypadku ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, posiedzenie Zarzadu winno by¢
zwotane w terminie 3 dni od dnia zlozenia wniosku.

§14
W posiedzeniu mogg uczestniczy¢ inne osoby, ktorych obecnos$¢ zwotujacy uzna za celows.

§15
1. Zawiadomienie o zwotywanym posiedzeniu Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 2, powinno by¢
przekazane wszystkim czlonkom zarzadu 1 zapraszanym gosciom z wyprzedzeniem co
najmniej jednego dnia.



. Wymagania okres§lone w ust. 1 nie maja zastosowania w przypadku, gdy zwolanie
posiedzenia zostalo ustalone w protokole z poprzedniego posiedzenia Zarzadu, a takze
wtedy, gdy wszyscy czlonkowie zarzadu zebrali si¢ na posiedzeniu nie wnoszac sprzeciwu
ani co do jego odbycia, ani co do postawienia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad.

§ 16

Posiedzeniu przewodniczy prezes zarzadu, a w przypadku jego nieobecnosci, wyznaczony
przez niego wiceprezes zarzadu.

§17

. Posiedzenia Zarzadu sg protokolowane. Protokoty i uchwaly Zarzadu udostepnia si¢ do
wgladu kazdemu czlonkowi Kasy na zasadach okre§lonych w art.18 § 2 Prawa
Spotdzielczego oraz zewnetrznym organom kontrolnym na polecenie cztonka Zarzadu.

. Protokét z posiedzenia Zarzadu powinien zawierac:

a) date i miejsce posiedzenia,

b) porzadek obrad,

C) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkéw Zarzadu,

d) tres¢ uchwat,

e) liczbe glosow oddanych na poszczegdlne uchwaty,

f) zdania odr¢bne,

g) podpisy obecnych na posiedzeniu cztonkow Zarzadu.

. Protokoly numerowane s3 w nastepujacy sposob: liczba arabska oznaczajaca kolejny
numer w danym roku, famana przez rok wydania.

. Uchwaly numerowane sg kolejno w ramach danego protokotu.

. Wypisy (wyciagi) z protokoléw zawierajace tres¢ podjetych uchwal przekazuje sig
zainteresowanym pracownikom Kasy.

. Protokot sporzadza wyznaczony przez przewodniczacego posiedzenia cztonek Zarzadu lub
protokolant. Protokoél z posiedzenia podpisuja niezwitocznie cztonkowie Zarzadu oraz
protokolant, nie pdzniej jednakze niz na nastepnym posiedzeniu.

§18

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w siedzibie Kasy.

. Zorganizowanie posiedzenia Zarzadu w innym miejscu niz siedziba Kasy wymaga zgody
wszystkich cztonkéw Zarzadu.

IV. PODEJMOWANIE UCHWAL

§19

Zarzad podejmuje uchwaty na wniosek:

1. poszczeg6lnych cztonkow Zarzadu.

2. Rady Nadzorczej.

3. Kierownictwa SKOK im. St. Adamskiego. Przez Kierownictwo SKOK im. St.
Adamskiego rozumie si¢ kierownikow Oddziatow, Dzialow oraz pracownicy
zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach.



§20
1. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wickszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej
polowy liczby czlonkow Zarzadu. W przypadku rownowagi glosow decyduje glos
przewodniczacego posiedzenia Zarzadu. Uwzglednia si¢ tylko glosy za i przeciw uchwale.

2. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ na wniosek chociazby jednego
cztonka Zarzadu.

3. Uchwaly Zarzadu s3 rejestrowane na zasadach okreslonych w § 17 pkt. 4 niniejszego
Regulaminu.
§21
W razie sprzecznosci interesow Kasy z interesami cztonka Zarzadu, jego wspotmalzonka,
krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz osob z ktorymi jest powigzany osobiscie,
cztonek Zarzadu powinien wstrzymac si¢ od udzialu w rozstrzyganiu takich spraw. Wzmianke
o tym umieszcza si¢ w protokole.
§22
1. W sprawach nie cierpigcych zwloki Zarzad moze podejmowaé uchwaly bez odbycia
posiedzenia.

2. Uchwaly takie wymagaja akceptacji ( podpisow) wszystkich cztonkow Zarzadu.

3. Protokét z podjecia uchwaty bez odbycia posiedzenia sporzadza prezes, cztonek Zarzadu
wnioskujacy o taki tryb glosowania lub wyznaczony protokolant.

4. W przypadku zastosowania trybu glosowania opisanego w ust. 1 - 3 maja odpowiednio
zastosowanie przepisy § 17.

V. WYKONYWANIE UCHWAL WEADZ SPOLDZIELNI

§23
1. Zarzad na biezaco wykonuje uchwaty wtasne, Rady Nadzorczej i Zebrania Przedstawicieli.

2. Prezes Zarzadu na biezaco prowadzi kontrolg realizacji uchwal Rady Nadzorczej i
Zebrania Przedstawicieli oraz kontroluje realizacj¢ uchwal Zarzadu naktadajac okreslone
obowiazki 1 zadania na poszczegolnych cztonkdéw Zarzadu 1 pracownikow.

VI. ARCHIWIZOWANIE DOKUMENTACJI

§24
1. Dokumenty zwigzane z dziatalno$cia Zarzadu oraz wptywajace do Zarzadu od Zebrania
Przedstawicieli 1 Rady Nadzorczej przechowuje Zarzad.
2. Uchwaly Zarzadu stanowig tajemnic¢ przedsigbiorstwa SKOK im. St. Adamskiego w
Toruniu.
§25
Ksigge protokotéw Zebrania Przedstawicieli oraz ksigge protokotow Zarzadu wraz z rejestrem
uchwat prowadzi osoba wyznaczona przez prezesa Zarzadu.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26
1. Do prowadzenia korespondencji na zewnatrz uprawniony jest Zarzad lub osoby
upowaznione przez Zarzad.



2. Korespondencja przychodzaca i wychodzaca rejestrowana jest w dzienniku korespondencji.

3. W aktach przechowuje si¢ dokumenty przychodzace oraz  kopie dokumentow
wychodzacych.

§27
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy ustawy
prawo spoéldzielcze, ustawy o spotdzielczych kasach oszczednosciowo — kredytowych oraz
postanowienia Statutu Kasy.

§28
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.07.2017

§29
Niniejszy Regulamin Zarzadu zostal zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza uchwala nr
90/V111/2017 z dnia 28.06.2017



